
求人番号:J-2

受付日:2025/5/16

【業種】ホスピタリティ業

2.求人情報

[期間の定め] 無 有

3.労働条件

月 火 水 木 金 土 日 祝日 夏季休暇 年末年始 週休2日制

健康保険 厚生年金 雇用保険 労災保険 財形 退職金共済 退職金制度（勤続〇年以上）

4.選考等

5.その他特記事項

定年制 雇用延長制度 勤務延長制度有　/　65歳 有

[休憩時間]シフトによる　　　[時間外勤務]有　　　　[時間外勤務（月平均）]平均1時間

実技試験等

備考

有 1回 無

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

[雇入れ直後]

会員制スパでのキッチン業務

西洋料理をメインとした料理作成をお任せします。

[変更の範囲]

上記、その他会社が指示する全ての業務 [住所]東京都港区

（雇入れ直後）会社の定める事業所 （変更の範囲）

有

書類選考 面接予定回数

[補⾜]年次有給休暇（労働日数による）/介護休暇　等

勤務時間相談

賞与

昇給

[制度]　有 2回　/年 [前年度実績]　無

[制度]　有 2回　/年 [前年度実績]　無

保険等 [保険補⾜]年次有給休暇（労働日数による）/介護休暇　等

[在宅勤務制度の有無] 　無

勤務時間 1,000 時間単位で支給

評価により異なる

就業時間

6:00〜22:30（土日祝を含む1日8時間を上限とするシフト制）

[補⾜]早朝出勤いただける方歓迎◎

休日・休暇

可

[制度補⾜] 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  [正社員登用制度の有無]有

翌月20日

（銀行休業日はその前日）

[その他賃金に関わる特記]時間外勤務手当、深夜勤務手当

早朝出勤手当は6:00〜6:30の早朝出勤に限る

[基本給] 1,300円〜1,700円　※スキル・経験による

[定額的に支払われる手当]

早朝出勤手当（1,000/日）、食事手当（380円/日）

賃金形態 賃金締切日 賃金支払日

賃金

時給 毎月当月月末

[通勤手当]　全額支給

[配属先人数]　22名             [うち女性]　6名

[同職種で勤務している人の有無/人数]　有　/　1名

業務内容

応募要件

・調理経験者（ジャンル不問）

　※調理師免許不要※

＼ホテル、レストラン、カフェでの調理経験者歓迎／

[年齢]　不問

[学歴]　不問

無

[路線/最寄駅]六本木駅/虎ノ門ヒルズ駅　等

[転勤の可能性]港区内のヒルズスパに限り有

募集背景 事業拡大に向けた増員募集

雇用期間 有の場合の期間：6ヶ月間

通算契約期間・更新回数：制限なし

試用期間

 [労働条件の変更] 　無

[補⾜]3ヶ月間

有

職場環境

働き方情報

・少数精鋭で年齢問わず活躍している職場環境です。

・オーガニック野菜や化学調味料を使用しない、健康をテーマにした料理を学べます。

特にフレンチ、イタリアンなど西洋料理の調理・サービス経験のある方は必ずスキルが

活かせます◎

各種制度

・制服貸与

・社員会（施設割引、各種イベント、スポーツクラブ補助等）

・定期健康診断/産業医医療相談

・自社施設（宿泊・レストラン）利用時の社員割引

勤務場所

[受動喫煙防止処置]　有

育児休業取得実績 有 介護休業取得実績 有 看護休暇取得実績

募集職種 調理スタッフ

雇用形態 パート 募集人数 1名

企業特徴

森ビルのホスピタリティ分野を担う100％子会社として設立された当社は、『「世界で一番のホスピタリティ企業」を目指す』 を経営理

念に、お客様一人ひとりのニーズに寄り添い、高品質なサービスを追及。社員の主体的な成長とキャリア開発を促す等、ホスピタリティ

の根幹をなす「人」にフォーカスすることで、組織の活性化を図っています。

カブシキガイシャモリビルホスピタリティコーポレーション

株式会社森ビルホスピタリティコーポレーション

2,220名

25年5月現在 4億9,000万円

住所 東京都港区六本木6-10-3 企業URL

8010401045627

http://www.mori-hospitality.com

求人票

設立

資本金

2001/9/26

企業名

1.企業情報

従業員数

法人番号

業種

事業内容
ホテルの経営、会員制施設の運営その他

http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/
http://www.mori-hospitality.com/

