
求人番号:B-4

受付日:2025/5/14

【業種】機械器具卸売業

2.求人情報

[期間の定め] 無 有

3.労働条件

月 火 水 木 金 土 日 祝日 夏季休暇 年末年始 週休2日制

健康保険 厚生年金 雇用保険 労災保険 財形 退職金共済 退職金制度（勤続〇年以上）

4.選考等

5.その他特記事項

備考

※入社にあたり自費負担の備品準備などが有る際は必ず記載してください。

書類選考 有 面接予定回数 1～2回 実技試験等 無

定年制 無 雇用延長制度 無 勤務延長制度 無

可

休日・休暇 [補⾜] 　育児休暇、介護休暇

[制度補⾜] 　6ヶ月経過後の年次有給休暇日数 10 日　　　　　　　　　　　　　　  [正社員登用制度の有無]　有

保険等 [保険補⾜]

[在宅勤務制度の有無] 　無

昇給 [制度]　有 1回　/年 [前年度実績]　有

就業時間

9:00～18:00

[補⾜]

[休憩時間]　60分　　　[時間外勤務]　有　　　　[時間外勤務（月平均）]　20時間 勤務時間相談

賃金

[通勤手当]　実費支給（上限なし）
[基本給]　　　　　　　　　　　　　　　192,548円～251,150円

[定額的に支払われる手当]　固定残業代　37,452円～48,850円[その他賃金に関わる特記]

固定残業代25時間　超過分は追加で支給

賞与 [制度]　有 　2回　/年 [前年度実績]　有

職場環境

働き方情報

20～70代まで幅広い年齢層が活躍中
各種制度

賃金形態 月給 賃金締切日 月末 賃金支払日 翌月15日

応募要件

不問 [転勤の可能性]　なし

[年齢]　不問
募集背景 増員のため

[学歴]　不問

[住所]112-0002　東京都文京区小石川2-25-16

 小石川パーソナルハウス2F

[路線/最寄駅]　後楽園駅10分 ／ 春日駅 から 徒歩5分

[受動喫煙防止処置]　有（屋内禁煙）

[変更の範囲]

会社の定める業務

[配属先人数]　3名      [うち女性]　1名

[同職種で勤務している人の有無/人数]　名

業務内容

[雇入れ直後]

IT技術者の採用とフォローアップ養成、採用及び関連業務

・IT系専門学校／大学、職業訓練校、ハローワーク、求人媒

体等での求人業務

・各種求人資料の作成、採用Webコンテンツの更新

・デジタルマーケティング（SEO／DM／RPA）またヘルプ

デスク等ロースキル人材を特に重視

・電話対応。チーム体制で役割を担っていただきます。

試用期間

[労働条件の変更] 　無

[補⾜]　期間 6カ月

勤務場所

（雇入れ直後）東京都文京区 （変更の範囲） 無

募集職種 IT技術者の採用およびフォローアップ養成担当
雇用期間 有の場合の期間：

通算契約期間・更新回数：雇用形態 正社員 募集人数 1名

企業特徴
顔認証での受付システム、非接触での体温測定、ワクチン等保冷の超低温保冷庫、動物病院向けのX線検査装置など、

常に時代の動向を先取りした画像関連製品などを市場に提供しています。

育児休業取得実績 無 介護休業取得実績 無 看護休暇取得実績 無

住所 〒112-0002　東京都文京区小石川2-25-16　小石川パーソナルハウス2F 企業URL https://www.bitstrong.com/jp/

業種

事業内容

一般のWeb/業務システムの開発、ネットワーク構築のほかに、医療画像システム、工業オンライン画像検査/計測、映像監視システム等

自社独自パッケージ開発／販売。

サーモグラフィ、医用冷蔵庫、医療機器、IOTシステムの製品販売と、受託開発・技術者派遣を含めたITサービス

設立 2003年　

株式会社ビットストロング
資本金 5,500万円　

法人番号 3010001077315

求人票
1.企業情報

企業名

カブシキカイシャ　ビットストロング
従業員数 50名　
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